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	1.
	Загальна характеристика району:


	
	Площа території (тисяч квадратних кілометрів) – 7216,6 


	
	Чисельність населення станом на 01.09.2022 (тисяч осіб) – 625,5


	
	Спеціалізація – у загальному обсязі матеріального виробництва району провідне місце займають добувна і переробна промисловість (хімічна, харчова, деревообробна, машинобудівна і текстильна, виробництво будматеріалів та скловиробів), сільське господарство. Регіон знаходиться на перетині транс’європейських транспортних магістралей, має значні природні сировинні ресурси (лісові та водні, корисні копалини – базальт, граніт, бурштин, торф, вапняки, глина та суглинок).
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	Ініціатор розроблення Програми
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	розпорядження голови райдержадміністрації –
начальника
райдержадміністрації 
від _____________ №______  
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	Учасники Програми
	виконавчі комітети місцевих рад, структурні підрозділи райдержадміністрації, громадські організації, науково-освітні, фінансово-кредитні установи


	8.
	Термін реалізації Програми

	2022 – 2023 роки


	9.
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у тому числі:
коштів районного бюджету      
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Загальна частина

Програма розвитку малого і середнього підприємництва у Рівненського району на 2022 – 2023 роки розроблена відповідно до Законів України “Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні”, “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, “Про адміністративні послуги”, “Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності”, “Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності”, постанови Кабінету Міністрів України       від 05 серпня 2020 року № 695 “Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на 2021 – 2027 роки”, Стратегії розвитку Рівненської області на період до 2027 року, схваленої розпорядженням голови облдержадміністрації від 28 грудня 2019 року № 1098 та затвердженої рішенням обласної ради від 13 березня 2020 року № 1618, Плану                       на 2021 – 2023 роки з реалізації Стратегії розвитку Рівненської області на період до 2027 року, схваленого розпорядженням голови облдержадміністрації від 14 лютого 2020 року № 77 та затвердженого рішенням обласної ради         від 13 березня 2020 року № 1619 та на основі Методичних рекомендацій щодо формування і реалізації регіональних та місцевих програм розвитку малого і середнього підприємництва, затверджених наказом Державної служби України з питань регуляторної політики та розвитку підприємництва від 18 вересня     2012 року № 44, розпоряджень голови Рівненської обласної державної адміністрації від 14 грудня 2020 року № 761 «Про Програму розвитку малого і середнього підприємництва у Рівненській області на 2021 – 2023 роки» та         від 08 жовтня 2021 року № 743 «Про зміни до Програми розвитку малого і середнього підприємництва у Рівненській області на 2021 – 2023 роки», а також пропозицій координаційної ради з питань розвитку підприємництва при обласній державній адміністрації, структурних підрозділів районної державної адміністрації, виконавчих комітетів місцевих рад територіальних органів міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, громадських організацій та об’єднань підприємців, сервісних установ.

Стан розвитку малого і середнього підприємництва в районі

В районі здійснюють підприємницьку діяльність близько 5,0 тисяч підприємств (з них 4,4 тисячі або 9 відсотків загальної кількості – малих,            284 – середніх) та 24,4 тисячі фізичних осіб – підприємців.
У 2018 – 2021 роках реалізація програмних заходів здійснювалася за такими напрямами: забезпечення реалізації в районі державної регуляторної політики, спрощення та прискорення реєстраційних і дозвільно-погоджувальних процедур, вдосконалення системи державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності, організаційна, інформаційно-консультативна, навчально-методична підтримка розвитку суб’єктів малого і середнього підприємництва, формування відповідної інфраструктури, ресурсна та інвестиційна підтримка суб’єктів малого і середнього підприємництва.
У напрямі забезпечення реалізації в Рівненському районі державної регуляторної політики, спрощення та прискорення реєстраційних і дозвільно-погоджувальних процедур, вдосконалення системи державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності основна увага приділялась внесенню ініціатив до центральних органів виконавчої влади щодо створення умов, спрямованих на поліпшення підприємницького середовища, спрощення процедур отримання адміністративних послуг, у тому числі документів дозвільного характеру, зменшення тиску на підприємців тощо.  
Забезпечено дотримання вимог чинного законодавства щодо підготовки та реалізації регуляторних актів у Рівненському районі.
Вживаються заходи щодо оптимізації та мінімізації кількості власних регуляторних актів місцевих органів влади.
Відповідно до Закону України “Про адміністративні послуги” в               17 територіальних громадах району (Березнівській, Бугринській, Великоомелянській, Городоцькій, Гощанській, Деражненській, Дядьковицькій, Здовбицькій Здолбунівській, Клеванській, Корецькій, Корнинській, Костопілській, Малинській, Острозькій, Рівненській та Шпанівській) реалізовано комплекс заходів з організаційно-кадрового та матеріально-технічного забезпечення центрів надання адміністративних послуг і станом на вересень 2022 року вони успішно функціонують, надаючи широкий спектр адміністративних послуг. 
Центрами надання адміністративних послуг затверджені відповідні переліки адміністративних послуг, до яких увійшли соціальні, земельні послуги.
Передача повноважень щодо надання адміністративних послуг від райдержадміністрацій громадам дозволяє останнім впливати на якість та доступність адміністративних послуг, сприятиме уникненню дублювання функцій та оптимізації використання ресурсів.
Райдержадміністрацією забезпечено надання організаційної, інформаційно-консультативної, навчально-методичної підтримки суб’єктам підприємницької діяльності. 
Спільно з причетними установами та організаціями проводиться скоординована робота щодо залучення суб’єктів підприємницької діяльності до участі у конференціях, форумах, виставково-ярмаркових заходах тощо.
З метою соціальної підтримки незайнятих осіб, розвитку їх підприємницької діяльності центр зайнятості організовує професійне навчання безробітних за професіями, що дозволяють відкрити власну справу.
У базових центрах зайнятості району проводиться робота щодо сприяння у працевлаштуванні безробітних шляхом надання одноразової виплати допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності.
Служба зайнятості сприяє створенню нових робочих місць шляхом надання компенсації роботодавцям, у тому числі суб’єктам малого підприємництва, у розмірі єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування за працевлаштування безробітних осіб на нові робочі місця.
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 21 червня          2022 року  № 738 “Деякі питання надання грантів бізнесу” з коштів, передбачених Мінекономіки у загальному фонді за рахунок коштів резервного фонду державного бюджету за програмою “Надання грантів для створення або розвитку бізнесу” для надання безповоротної державної допомоги фізичним особам, суб’єктам господарювання в районі надається фінансова підтримка для малого і середнього підприємництва, що є особливо актуальним в умовах дії правового режиму воєнного стану. 
Також, одним із найбільш дієвих механізмів підтримки бізнесу є Державна програма фінансової підтримки суб’єктів мікро- та малого підприємництва “Доступні кредити 5 – 7 – 9%”, яка ініційована Президентом України, та полягає у зниженні відсоткової ставки за кредитом до                        рівня 5, 7, 9 відсотків залежно від кількості найманих працівників та обсягу річного доходу, рефінансуванні діючих кредитів під 0 відсотків річних терміном на 1 рік, наданні кредитних гарантій, а також надання кредиту         під 3 відсотка річних на будь-які потреби бізнесу на час дії карантинних обмежень.
Також, в період дії правового режиму воєнного стану роботодавці, в тому числі і з числа малого і середнього підприємництва, отримують компенсацію витрат на оплату за працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок проведення бойових дій під час воєнного стану.




Мета Програми

Метою Програми є комплексна підтримка розвитку малого і середнього підприємництва в районі, зростання його інвестиційної та інноваційної активності, підвищення рівня конкурентоспроможності в умовах євроінтеграції.
Заходи Програми спрямовані на сприяння розвитку господарського комплексу району шляхом надання суб’єктам малого і середнього підприємництва необхідної організаційної, інформаційно-консультативної, навчально-методичної, ресурсної та фінансово-кредитної підтримки, вдосконалення інфраструктури підтримки бізнесу.

Основні напрями та завдання розвитку малого і середнього підприємництва на 2022 – 2023 роки

Основними напрямами та завданнями розвитку малого і середнього підприємництва на 2022 – 2023 роки є:
оптимізація реєстраційно-дозвільної системи шляхом спрощення і прискорення реєстраційних та дозвільно-погоджувальних процедур; 
надання фінансової підтримки суб’єктам малого і середнього підприємництва, в тому числі у зв’язку із встановленням карантину та запровадженням правового режиму воєнного стану;
координація дій органів виконавчої влади щодо забезпечення, в рамках повноважень цих органів, належних умов для започаткування та ведення підприємництва, недопущення необґрунтованого втручання владних структур у господарську діяльність;
залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до реалізації актуальних завдань соціально-економічного розвитку району;
забезпечення організаційної, інформаційно-консультативної, навчально-методичної та ресурсної підтримки розвитку малого і середнього підприємництва місцевими органами виконавчої влади;
залучення суб’єктів підприємницької діяльності до участі у виставково-ярмаркових заходах;
забезпечення співпраці місцевих органів виконавчої влади із громадськими об’єднаннями підприємців.

Моніторинг Програми та контроль за реалізацією її заходів

Координацію діяльності структурних підрозділів райдержадміністрації та органів місцевого самоврядування, взаємодію з громадськими об'єднаннями підприємців, громадськими організаціями, фінансово-кредитними та сервісними установами, навчальними закладами області щодо виконання заходів Програми здійснює районна державна адмiнiстрацiя.
Районна державна адмiнiстрацiя визначає першочерговість виконання заходiв з урахуванням пріоритетних напрямів Програми, наявності фінансових та інших ресурсів. Аналіз та моніторинг ходу виконання Програми здійснює управління економічного та агропромислового розвитку, житлово-комунального господарства, містобудування, архітектури райдержадміністрації.
Головним розпорядником коштів районного бюджету, виділених на реалізацію Програми, є районна державна адміністрація.
Інформація про хід виконання Програми щокварталу подається департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації.
Звіти про виконання заходів Програми щокварталу розміщуються на офіційному вебсайті районної державної адміністрації.





Начальник управління економічного
та агропромислового розвитку,
житлово-комунального господарства 
містобудування, архітектури 
райдержадміністрації                                                           Оксана СИТНИЦЬКА
 
